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STUDENTE TURNOH | ART. 27 BONUS TOTALE PROGETTO | CORSERA ORE
325 (-20%) 40% FATTO CORSI RESTANTI
ALl FRANCESCA 195 / -50 ORE 145
BALBA FEDERICA * 260 156 / -50 ORE 106
BATTIATO B.TTA * 260 156 / -50 ORE 106
CASACCIO FRANCESCA 195 / -50 ORE 145
CATANIA ERIKA 195 / -50 ORE 145
COSTANZO G.PPE * 260 156 / -50 ORE 106
D’AMICO MARTINA * 260 156 / -50 ORE 106
DE LUCA CINZIA 195 / -50 ORE 145
DI STEFANO MARTINA * 260 156 / -50 ORE 106
FIGUCCIO RUBINA 195 / -50 ORE 145
FIGURA MANUELA * 260 156 / -50 ORE 106
GALLINA ILARIA 195 / -50 ORE 145
GIAQUINTA PIERPAOLO * 260 156 / -50 ORE 106
INTURRI MARTINA 195 / -50 ORE 145
LO BARTOLO ALESSANDRA 195 / -50 ORE 145
LOMBARDO JASMINE 195 / -50 ORE 145
LONGO MARINA* 260 156 / -50 ORE 106
LONZI CHIARA 195 / -50 ORE 145
MAGGIO ANTONIO G. 195 / -50 ORE 145
MALVUCCIO ILENIA R. 195 / -50 ORE 145
MIRABELLA MARTINA 195 / -50 ORE 145
MODICA SIMONA 195 / -50 ORE 145
MOSCATO FRANCESCO 195 / -50 ORE 145
MUSICO’ GIULIANA * 260 156 / -50 ORE 106
PEZZINGA MARTA 195 / -50 ORE 145
PIEMONTE VALENTINA * 260 156 / -50 ORE 106
PISCIOTTA MARIA RITA 195 / -50 ORE 145
POLITI MARIA AUSILIA 195 / -50 ORE 145
RAO GIORGIO 195 / -50 ORE 145
RICCA ELISA * 260 156 / -50 ORE 106
RICCIARDI JOLANDA 195 / -50 ORE 145
RICCIOLI GAIA * 260 156 / -50 ORE 106
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RUSSO GIOVANNI 195 / -50 ORE 145
SCARVAGLIERI ELISA 195 / -50 ORE 145
STANCANELLI ADRIANA 195 / -50 ORE 145
TILARO ANDREA * 260 156 / -50 ORE 106
TOTA GIANLUCA 195 / -50 ORE 145
ZAPPALA’ DIANA 195 / -50 ORE 145
ZUCCALA’ MARIA ELISA 195 / -50 ORE 145
ZUCCARO LAURA 195 / -50 ORE 145
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LE ORE SONO STATE ULTERIORMENTE RIDOTTE, PER TUTTI, A CAUSA DELLA PANDEMIA DA COVID 19.

SARANNO, ULTERIORMENTE, RIDOTTE FINO AD UN MASSIMO DI 50 ORE, DA VALUTARE A SEGUITO DELLA PRESENTAZIONE DI UN PPT ASSEGNATO.

PROGETTO DA ESPLETARE, REDATTO IN GRUPPI DI N. 5 DISCENTI PER TEMATICA AFFRONTATA (8 GRUPPI TOTALI); IL LAVORO VERRA’ PRESENTATO IN UN
TEMPO DI 6 MINUTI E UN MASSIMO DI N. 10 SLIDES.

N.B. SI PRECISA CHE L’ESPOSIZIONE DELL’ELABORATO DOVRA’ ESSERE ESPRESSA DA OGNI SINGOLO STUDENTE.
TEMATICHE ASSEGNATE

1) IDENTIFICARE, PROGETTARE E VALUTARE | PROCESSI DI COMPETENZA DEL COORDINATORE

2) INDIVIDUARE METODI E STRUMENTI UTILIZZATI DAL COORDINATORE NELLA GESTIONE DEL BUDGET

3) LA PIANIFICAZIONE DEI TURNI DI LAVORO, TENENDO CONTO DEGLI OBIETTIVI DEL SERVIZIO E DELLA NORMATIVA CONTRATTUALE
4) VALUTAZIONE DEI BISOGNI DI FORMAZIONE CONTINUA (ECM)

5) VALUTAZIONE DEL PERSONALE

6) LE ORGANIZZAZIONI DIPARTIMENTALI

7) PROCEDURE DI ACCOGLIENZA E DIMISSIONE DEL PAZIENTE

8) ILRUOLO DEL COORDINATORE NELLA GESTIONE DEI CONFLITTI



